
KIUSAAMISEEN PUUTTUMINEN 
ROVANIEMEN ALUEELLISESSA NUORISOTYÖSSÄ

#MEILLÄPUUTUTAAN -MALLI

PÄÄTOIMIJAT

Nuori kertoo kokemastaan tai 
näkemästään kiusaamisesta 

nuorisotyöntekijälle.

Havainnon tehnyt/ tiedon saanut nuorisotyöntekijä
puuttuu kiusaamiseen välittömästi.

Työntekijä kuulee kaikkia osallisia ja sovittelee pienemmät ristiriidat 
katusovitteluna osallisten kanssa. 

Nuorisotyöntekijä konsultoi 
tapauskohtaisesti 

some-kiusaamistapauksissa 
nettipoliisia. 

Tapausta hoitanut nuorisotyöntekijä 
ottaa yhteistyössä nuorten kanssa 

yhteyttä huoltajiin. 

TILANTEEN SEURANTA
Alueellisten nuorisotyöntekijöiden toimesta 

nuorisotiloilla ja kouluissa.

Kiusaaminen päättyy.

Koulu kirjaa tapahtumat, luo 
jatkotoimenpiteet ja jatkaa 

tilanteen seurantaa.

Kiusaaminen jatkuu koulussa.

Kiusaaminen päättyy.

Tapauskohtaisesti nuorisotyöntekijän ja osallisten koulun kiusaamista 
käsittelevän työryhmän kanssa sovitaan sovittelupalaveri, jossa mukana 

osalliset, huoltajat, alueen nuoriso-ohjaajat ja koulun henkilökunta.

Huoltajapalaveri yhteisen tilannekuvan 
luomiseksi, sovitteleminen ja 

jatkotoimista sopiminen.

Tarvittaessa  
sovittelupalaveriin osallistuu 

kaupungin kiusaamisen 
vastaisen työn 

koordinaattori, poliisi ja 
sosiaalitoimi.

Koulu on yhteydessä kaupungin kiusaamisen vastaisen työn koordinaattoriin, kun

- Kiusaamistapaus on jatkunut pitkään, se on monisyinen ja täyttää rikoksen tunnusmerkit
- Koulun omien toimenpiteiden lisäksi tarvitaan ulkopuolista tukea ja näkökulmaa
- Kiusaaminen tapahtuu pääosin vapaa-aikana tai sosiaalisessa mediassa.

Kiusaamisen vastaisen työn koordinaattorin toimintamalli

- Kaupungin kiusaamisen vastaisen työn koordinaattori johtaa prosessia.
- Tilannetta ratkotaan yhdessä perheiden, koulun sekä moniammatillisen verkoston kanssa.
- Toiminnan kautta tuodaan tukea ja palveluita perheille.
- Koulu saa uudenlaisia toimintamalleja ja verkostotyötä tiivistetään eri toimijoiden kanssa.

Kiusaaminen päättyy.

Koordinaattori kirjaa 
tapahtumat sekä luo 

moniammatillisen tiimin ja 
perheiden kanssa  

jatkotoimenpiteet ja 
seurannan.

Tarvittaessa  nuorisotyöntekijä 
konsultoi  tapauksesta 
kaupungin kiusaamisen 

vastaisen työn koordinaattoria.

Tieto välitetään jatkoseurannan vuoksi myös 
muille nuorisotilan työntekijöille. 

Tapauskohtaisesti ilmoitus myös koululle 
huoltajien suostumuksella.

Rikoksen tunnusmerkit täyttävissä tapauksissa 
nuorisotyöntekijä tekee sosiaalitoimeen 
lastensuojeluilmoituksen ja/tai poliisille 

rikosilmoituksen. Ilmoituksista tieto huoltajille.

TILANTEEN SEURANTA
Koulun ja alueellisten nuorisotyöntekijöiden 

toimesta nuorisotiloilla ja kouluissa.

Kiusaaminen päättyy.Kiusaaminen jatkuu.

KOULU JATKAA TAPAUKSEN 
SELVITTELY- JA SOVITTELUPROSESSIA

Tieto tapauksesta menee rehtorille, 
joka käy osallisten kanssa kasvatuskeskustelun 

sekä koulun kurinpitotoimet.

Kiusaaminen jatkuu vapaa-ajalla.

Nuorisopalveluiden työntekijä tekee aloitteen Sovittelutoimistoon.

Tarvittaessa  
nuorisotyöntekijä konsultoi 

kaupungin kiusaamisen 
vastaisen työn 

koordinaattoria.

Moniammatillisen oppilashuoltoryhmän kokoaminen, 
perheiden yhteistapaaminen ja sovittelu.  

Mukana tarvittaessa eri viranomaiset.

Tarvittaessa tapauksen 
sovittelun siirtäminen 
Sovittelutoimistoon.

Tarvittaessa  
sovittelupalaveriin osallistuu 

kaupungin kiusaamisen 
vastaisen työn 

koordinaattori, poliisi ja 
sosiaalitoimi.

Koulu tekee tarvittaessa 
sosiaalitoimeen 

lastensuojeluilmoituksen 
ja/tai poliisille 

rikosilmoituksen.
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